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ISTITUTO  COMPRENSIVO  

“Severino  Fabriani” 
SPILAMBERTO (MO) 

Scuola dell’Infanzia “Don Bondi”  Spilamberto  -  Scuola dell’Infanzia “G. Rodari”  S .Vito 
Scuola Primaria   “G. Marconi”  Spilamberto  -  Scuola Primaria  “C. Trenti”  S.Vito 

Scuola Secondaria di 1° grado  “S. Fabriani”   Spilamberto 
Viale Marconi, 6  –  41057  SPILAMBERTO  (MODENA) 

Tel.   059 - 784188   Fax   059-783463 - Codice Fiscale  80010130369 
E-mail:  moic81800t@istruzione.it PEC: moic81800t@pec.istruzione.it sito web:   www.icfabriani.gov.it 

 

 

 

Prot. n.  328/B15 – B32 a                                                                                    Spilamberto, 15 gennaio 2016  

 

 

Oggetto: Piano di formazione del Personale Neoassunto - Selezione di formatori per la realizzazione 

dei laboratori formativi per il personale docente neoassunto nell’a.s. 2015-2016 nella 

provincia di Modena 

 

Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Martinelli Carla, in qualità di Dirigente dell’Istituto comprensivo 

“Fabriani” di Spilamberto,  Individuata come una delle Scuole polo nella Provincia di  Modena per la 

realizzazione del percorso formativo per i docenti neoassunti ai sensi della nota MIUR n. 6768 del 

27.02.2015, 

 

 

VISTA  la legge n. 107/2015, in particolare l’art.1, commi 115-120; 

VISTO il DM 850/2015, del 27.10.2015, “Obiettivi, modalità di valutazione del grado di 

raggiungimento degli stessi, attività formative e criteri per la valutazione del personale 

docente ed educativo in periodo di formazione e di prova, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, 

della legge 13 luglio 2015, n.107”, in particolare l’art. 8;  

VISTA  la CM 36167/2015, “Periodo di formazione e di prova per i docenti neoassunti. Primi 

orientamenti operativi”; 

emana il presente 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORI ESPERTI 

 

per le attività di conduzione e coordinamento dei laboratori formativi previsti all’art. 8 del DM 

850/2015, per le attività di formazione dei docenti in periodo di prova. 

I laboratori di cui al presente bando verranno realizzati nei Comuni di:  

Formigine, Pavullo, Vignola, Castelfranco Emilia, Castelnuovo, Castelvetro, Fiorano, Guiglia, Lama 

Mocogno, Maranello, Marano S/Panaro, Montefiorino, Pievepelago, Prignano, San Cesario, Sassuolo, 

Savignano, Serramazzoni, Sestola, Spilamberto, Zocca. 
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Le aree tematiche individuate per la strutturazione dei laboratori sono le seguenti: 

 

• Gestione della classe e delle problematiche relazionali; 

• Valutazione didattica e valutazione di sistema (autovalutazione e miglioramento); 

• Bisogni Educativi Speciali 

• Contrasto alla dispersione scolastica; 

• Inclusione sociale e dinamiche interculturali; 

• Orientamento e alternanza  scuola-lavoro; 

• Buone pratiche di didattiche disciplinari. 

 

Gli obiettivi dei laboratori formativi sono delineati nel citato DM 850/2015 e nella CM n. 36167, in 

particolare all’allegato 1 : “Potenziare le competenze trasversali e approfondire conoscenze specifiche 

del docente, stimolare la condivisione di esperienze e la soluzione di problemi reali del contesto 

scuola”.  

 

I laboratori, rivolti a piccoli gruppi di docenti, orientativamente per un massimo di 30, dovranno 

prevedere: 

• la presentazione delle attività e dei contenuti del laboratorio stesso; 

• l’organizzazione e la conduzione del gruppo di lavoro, secondo la metodologia della ricerca-

azione;  

• l’assegnazione ai docenti partecipanti di un’attività conclusiva (es. studio di caso) per la 

rielaborazione, la verifica/valutazione dell’esperienza svolta in presenza.  

 

Il Presente bando è rivolto a: 

 

• Docenti a tempo indeterminato con almeno 5 anni di insegnamento e con esperienze 

didattiche e formative nel settore di pertinenza  

•  Dirigenti in servizio presso le istituzioni scolastiche statali o collocati a riposo da non più di tre 

anni  

• Docenti universitari esperti nei settori di competenza 

• Formatori di Enti ed Associazioni di comprovata esperienza in ambito pedagogico, didattico ed 

educativo 

 

Ai formatori che coordineranno le attività laboratoriali, sono richieste: 

 

• la gestione delle tre ore laboratoriali; 

• la raccolta delle firme di presenza in originale e la compilazione di una scheda di rilevazione 

delle stesse in formato excell; 

• la validazione della documentazione e delle attività di ricerca elaborata dai docenti neoassunti 

(vedi DM 850/2015, articolo 8, punto 3). 
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Gli interessati sono invitati a presentare la propria disponibilità ad assumere l’incarico di coordinatore 

di uno o più laboratori formativi (fino ad un massimo di 5) 

Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, è pari a 50,00 euro per ora in 

presenza (tot. 150,00 euro per ogni laboratorio) onnicomprensivo di tutte le ritenute previste per 

legge a carico dell’esperto e dello Stato, nonché della eventuale produzione di materiali. Il compenso 

sarà corrisposto a completamento dell’attività e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi da parte 

del MIUR-USR per l’Emilia Romagna. A tal proposito gli aspiranti rinunceranno alla richiesta di 

interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volontà 

di questa istituzione scolastica.  

La dichiarazione di disponibilità dovrà essere presentata entro il 24 gennaio 2016 all’indirizzo mail 

MOIC81800T@istruzione.it  utilizzando il modulo allegato alla presente unitamente al curriculum 

vitae aggiornato in formato europeo e alla fotocopia di un documento in corso di validità. 

L’individuazione sarà disposta da una Commissione costituita dal Dirigente Scolastico e da 

rappresentanti dell’Ufficio Scolastico, Ambito territoriale per la provincia di Modena. 

 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web delle scuole polo e dell’Ufficio Scolastico VIII - Ambito 

Territoriale di Modena e ha valore di notifica per tutti gli interessati. 

 

 

 

          Il Dirigente Scolastico 

               Carla Martinelli 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n.39/1993 

 


