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ISTITUTO  COMPRENSIVO  

“Severino  Fabriani” 
SPILAMBERTO (MO) 

Scuola dell’Infanzia “Don Bondi”  Spilamberto  -  Scuola dell’Infanzia “G. Rodari”  S .Vito 
Scuola Primaria   “G. Marconi”  Spilamberto  -  Scuola Primaria  “C. Trenti”  S.Vito 

Scuola Secondaria di 1° grado  “S. Fabriani”   Spilamberto 
Viale Marconi, 6  –  41057  SPILAMBERTO  (MODENA) 

Tel.   059 - 784188   Fax   059-783463 - Codice Fiscale  80010130369 
E-mail:  moic81800t@istruzione.it PEC: moic81800t@pec.istruzione.it sito web:   www.icfabriani.gov.it 

Prot. n. 463/B18                                                                          Spilamberto, 23 gennaio 2017 

 

Oggetto: Avviso pubblico per  il conferimento dell’incarico di Formatore per gli addetti che 

svolgono incarichi relativi alla prevenzione incendi, lotta antincendio, gestione delle 

emergenze antincendio  ai sensi del D.Lgs 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni 

– ANNO 2017. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
-VISTO il D.Lgs 09/04/2008 n. 81 e successive modifiche;  

-VALUTATA la necessità di individuare per questa scuola personale esperto cui affidare l’incarico di 

formazione degli  addetti che svolgono incarichi relativi alla prevenzione incendi, lotta antincendio, 

gestione delle emergenze antincendio; 

-CONSIDERATO che l’incarico indicato in oggetto comporta prestazioni professionali di natura 

specialistica ed attività che riguardano materie di particolare rilevanza ed interesse pubblico;  

-VISTO l’accordo Stato - Regioni del 21/12/2011;  

-VISTO il D. Lgs. 165/2001; 

-VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01.02.2001 – artt. 31 e 33 contenenti norme relative 

a contratti per prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari attività e insegnamenti; 
-CONSIDERATO che i costi dell’incarico sono a carico dei fondi Statali – MIUR dotazione ordinaria 
a.s. 2016/2017. 

 

EMANA 
 

il presente avviso di selezione per l’individuazione di personale esperto, al quale conferire 

l’incarico per la formazione degli addetti che svolgono incarichi relativi alla prevenzione incendi, 

lotta antincendio, gestione delle emergenze antincendio presso l’I.C. “S. Fabriani” di Spilamberto. 

 

PER EVENTUALE SELEZIONE/RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ESPERTO: 

1. Ente appaltante: Istituto Comprensivo “S. Fabriani” di Spilamberto (MO) 

 

2. OGGETTO: contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti 

funzionalmente connessi con l’attività istituzionale e gli obiettivi della scuola: Docenti/Esperti 

Esterni Formatori degli addetti che svolgono incarichi relativi alla prevenzione incendi, lotta 

antincendio, gestione delle emergenze antincendio. Gli incaricati dovranno attenersi alle norme 

dettate dall’ente appaltante. 

 

 

 

 

 



 2 

3. INSEGNAMENTI / PROGETTI  

Progetto Corsi di aggiornamento “Corsi di formazione per Addetti che svolgono incarichi relativi 

alla prevenzione incendi, lotta antincendio, gestione delle emergenze antincendio”- anno  2017. 

 

1) Corso di formazione iniziale  (RISCHIO MEDIO) per Addetti che svolgono incarichi relativi 

alla prevenzione incendi, lotta antincendio, gestione delle emergenze antincendio ( 8 ore)  

- comprensivo del materiale di consumo per la esercitazione pratica svolta al 

domicilio del committente; 

- comprensivo della preparazione e dell’assistenza all’esame per il rilascio 

dell’Idoneità Tecnica da effettuarsi presso i Vigili del Fuoco di Modena. Precisare se 

il costo dell’iscrizione resta a carico dell’Istituzione Scolastica o indicare l’importo a 

persona se è compreso nell’offerta (opzione preferita); 

- minimo n. 10 persone. 

 

2) Corso di aggiornamento (RISCHIO MEDIO) per Addetti che svolgono incarichi relativi alla 

prevenzione incendi, lotta antincendio, gestione delle emergenze antincendio, già in 

possesso  di attestazione di Idoneità Tecnica. ( 5 ore ) 

- comprensivo del materiale di consumo per la esercitazione pratica svolta al 

domicilio del committente. 

- minimo n.  10 persone. 

 

4. REQUISITI RICHIESTI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE: 

 

Requisiti: 

-titoli coerenti con il Decreto Interministeriale del 06/03/2013 per la formazione in materia di 

sicurezza nei luoghi di lavoro; 

-comprovata esperienza di formazione nel settore specifico con particolare riferimento agli istituti 

scolastici; 

-cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea; 

-godimento dei diritti civili e politici; 

-assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

-DURC regolare. 

 

Criteri di aggiudicazione: 

1. Prerequisito: Criteri previsti dal DI 6 marzo 2013 

2. Possesso di laurea in Ingegneria  (punti 10); 

3. Docenza in corsi di formazione addetti antincendio per personale scolastico (punti 3 per ogni 

attività lavorativa certificata fino ad un massimo di punti 30) 

4. Docenza in corsi di formazione addetti antincendio presso altri Enti pubblici o privati: (punti 2 

per ogni esperienza fino a un massimo di punti 20) 

5. Master universitari, specializzazioni congruenti con le tematiche in oggetto, o pubblicazioni nel 

settore di pertinenza. (punti 1 per ogni certificazione o pubblicazione fino a un massimo di punti 

10) 

6. Economicità (punti 30 moltiplicato per l’offerta economica più vantaggiosa in rapporto al 

numero di corsisti ammessi diviso il costo dell’offerente) 

A parità di punteggio risulterà titolo preferenziale il minor costo per lo svolgimento dell’attività. 
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5. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta secondo lo schema allegato e 

deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto “Fabriani” presso la sede in Viale 

Marconi n. 6 – 41057 Spilamberto (MO). 

L’offerta potrà essere consegnata a mano oppure trasmessa via email alla scuola: 

PEO moic81800t@istruzione.it PEC moic81800t@pec.istruzione.it, entro le ore 10,00 di lunedì  

13/02/2017. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

- copia di un valido documento di riconoscimento (se società/associazione del legale 

rappresentante); 

- copia del codice fiscale (se società/associazione del legale rappresentante); 

- il curriculum vitae – (nel caso di società/associazione dovrà essere presentato il curriculum 

dell’esperto che effettivamente svolgerà l’attività; in caso di società/associazione è consentito 

l’invio di massimo n. 3 curriculum vitae). 

La consegna del plico, così come l’invio della email  rimane a esclusivo rischio del mittente. Non 

saranno in alcun modo presi in considerazione i plichi, o le email  pervenute oltre il suddetto 

termine perentorio, anche indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se spediti 

prima del termine medesimo. Ciò vale anche per i plichi a mezzo raccomandata con avviso di 

ricevimento, a nulla rilevando la data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia 

accettante. Tali plichi non verranno aperti e verranno considerati come non consegnati. 

L’offerta è gratuita: nulla sarà dovuto per eventuali spese sostenute dall’offerente per la 

predisposizione dell’offerta e della documentazione allegata. 

 

6. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

La commissione preposta provvederà alla valutazione comparativa delle domande presentate, 

sulla base dei criteri di cui al punto 4, e alla compilazione di una graduatoria a proprio 

insindacabile giudizio che sarà pubblicata sul sito web della scuola. 

Avverso tale graduatoria sarà possibile presentare ricorso entro 5 giorni dalla data di 

pubblicazione, presentando motivato reclamo al Dirigente Scolastico. Dopo tale data la 

graduatoria diventerà definitiva e avrà validità per l’anno 2017. 

L’apertura delle buste contenenti le offerte sarà effettuata il giorno mercoledì 15/02/2017 alle ore 

9,00 presso la sede legale dell’istituto in viale Marconi n. 6 – 41057 Spilamberto  (MO). 

 

7. ALTRE INFORMAZIONI 

- La partecipazione alla gara non vincola l’amministrazione appaltante che avrà facoltà a proprio 

insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna 

da parte dei concorrenti; 

- l’amministrazione appaltante procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta 

ritenuta valida a insindacabile giudizio dell’amministrazione stessa; 

- l’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta; 

- nel caso di mancata stipula con il vincitore della gara, l’amministrazione appaltante potrà 

aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria; 

- nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione 

dell’offerta. 
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8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/03 si informa che: 

a. Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla 

procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei 

concorrenti e della loro riservatezza. 

b. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

c. Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi e gli 

Assistenti Amministrativi, oltre ai soggetti componenti della Commissione Tecnica. 

d. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/03. 

 

 

9. NORME COMUNI PER CHI STIPULA CONTRATTI DI  COLLABORAZIONE CON LA SCUOLA: 

1) E’ necessario prendere visione e conoscere la normativa in materia di tutela della salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro  (ai sensi del Decreto Legislativo n. 81/2008). 

2) E’ vietato fumare ai sensi dell’art. 51 comma 1 della L. 51 del 16 gennaio 2003 modificato dal 

D.L.  n. 104 del 12 settembre 2013: “ il divieto di fumo è esteso anche alle aree all’aperto di  

pertinenza delle istituzioni scolastiche”.  E’, inoltre, vietato l’utilizzo delle sigarette elettroniche nei 

locali delle scuole. 

3) Non bisogna essere in condizione di incompatibilità nei confronti del decreto legislativo n. 39 

del 4/3/2014 relativo alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la 

pornografia minorile. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web della scuola www.icfabriani.gov.it 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      Carla Martinelli 
     Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

                     dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n.39/1993 

 

 

 

 

 

 


