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Com. n. 485 SPILAMBERTO, 03/05/2019
A TUTTO IL PERSONALE

DOCENTE E ATA
DELL’ISTITUTO “FABRIANI”

OGGETTO: SCIOPERO GENERALE INTERA GIORNATA - Q0.SS: USB e ANIEF

Venerdi 10.05.2019

Vista la comunicazione di indizione di sciopero di cui all oggetto, che si allega in copia,
al fine di avviare le operazioni previste dalle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali,
si invitano coloro che intendono aderire allo sciopero a darne comunicazione volontaria
nell’allegato elenco firme e consegnarlo tramite i collaboratori scolastici alla Segreteria

(Gabriella)

entro il giorno 06/05/2019 ore 9,00

Si ricorda che la firma per presa visione é obbligatoria

£ .1l Dirigente Scolastico
5 Daniele Barca

vA Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3,
\ 3 _conmma 2 del d.lvo n.39/1993
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IC Fabriani

Da: USP di Modena [usp.mo@istruzione.it]
Inviato: giovedi 2 maggio 2019 13:58
A: Scuole della provincia di Modena

Oggetto: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA. USB P.I. - ANIEF. SCIOPERO GENRALE PER
L'INTERA GIORNATA 10 MAGGIO 2019 (CON ESCLUSIONE DELLA REGIONE
SARDEGNA).

Allegati: m_pi. AOOCSAMO.REGISTRO UFFICIALE(U).0003984.02-05-2019.pdf; nota MIUR 13104 del
30 4 19.pdf

Siinviano, in allegato, le note prot.n. 3984 del 02/05/2019 e prot.n. 13104 del 30/04/2019 relative
all’oggetto.

PER Il Dirigente
Silvia Menabue

IL FUNZIONARIO
RITA MONTANARI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ai sensi per gli effetti dell’art.3,c.2,D.Lgs n.39/1993

03/05/2019
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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
“Ufficio per le reluzioni sindacali™
“Servizio per i procedimenti negoziali ¢ per
la rappresentativita sindacale ¢ gli scioperi”™

OGGETTO: Sciopero generale dei dipendenti pubblici di tutti i comparti del Pubblico
Impiego, compresi i lavoratori della scuola, dei vigili del fuoco ¢ i lavoratori precari di
qualsiasi tipologia contrattuale proclamato, per Dintera giornata del 10 maggio 2019,
dall’Associazione Sindacale USB P.I. — Unione Sindacale di Base Pubblico Impiego.

La Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica comunica
a codeste Amministrazioni. per quanto di propria eventuale competenza. che per I'intera giornata
del 10 maggio 2019, ¢ stato proclamato lo sciopero generale nazionale dei dipendenti pubblici in
tutti 1 comparti del Pubblico Impiego, compresi i lavoratori della scuola, dei vigili del tuoco e i
lavoratori precari di qualsiasi tipologia contrattuale (interinali. Isu, Itd. etc.), con esclusione
dell’intero Comparto Scuola della Regione Sardegna. proclamato dall’Associazione Sindacale USB
P.I. — Unione Sindacale di Base Pubblico Impiego.

Per la Sanita lo sciopero ¢ articolato da inizio turno del giorno 10 maggio 2019 a fine
dell’ultimo turno della stessa giornata.

Allo sciopero. come proclamato dall’Associazione Sindacale USB P.I. — Unione Sindacale
di Base Pubblico Impiego, ha aderito I’ Associazione Sindacale ANIEF.

Lo sciopero generale ¢ stato indetto, in particolare, per la previsione. nel prossimo DEF,
delle risorse necessarie per aumenti contrattuali che consentano il recupero del potere d*acquisto
perso dai salari dal 2009 ad oggi. contro la legge delega per il miglioramento della P.A. nonché per
un piano di assunzioni straordinario che determini una diminuzione dei carichi di lavoro.

Lo sciopero suddetto interessa i servizi pubblici essenziali individuati dallarticolo 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modificazioni ed integrazioni. dalle norme pattizie
definite ai sensi dell’articolo 2 della citata legge n. 146/1990 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Lo sciopero. inoltre, & sottoposto alle eventuali ulteriori limitazioni nonché alle esenzioni
per le zone colpite da calamita naturali o interessate da consultazioni elettorali.

Premesso che il personale interessato ¢ tenuto ad esercitare il diritto di sciopero in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla richiamata normativa e dalle specificate
deliberazioni della Commissione di Garanzia e che I'applicazione della medesima normativa rientra
nell'esercizio delle specifiche attribuzioni, competenze e responsabilita delle singole Amministra-
zioni. le Amministrazioni in indirizzo sono invitate. per quanto di propria competenza. ad avviare la
procedura relativa alla comunicazione dello sciopero all’utenza. con le modalita previste
dall’articolo 2. comma 6. della legge n. 146/90 e successive modificazioni ed integrazioni.
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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
“Ufficio per le relazioni sindacali”
“Servizio per i procedimenti negoziali ¢ per
la rappresentativita sindacale ¢ gli scioperi™

Le stesse Amministrazioni sono. altresi, invitate a procedere. ai sensi dell'articolo 5 della
predetta legge n. 146/90 e successive moditicazioni ed integrazioni, alla rilevazione delle adesioni
allo sciopero riferito nonché alla riduzione delle retribuzioni in corrispondenza della durata
dell’astensione dal servizio. anche parziale, comunicandone tempestivamente i dati alla
Commissione di Garanzia ed a questa Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica.

Al sensi delle note DFP-0035128 P4-17.1.12.10 del 9 giugno 2015 ¢ DFP-29978 P4-
17.1.12.10 del 7 giugno 2016. si invitano le amministrazioni ad utilizzare. per fornire i dati di
adesione, esclusivamente I’applicativo GEPAS. raggiungibile all’indirizzo www.perlapa.gov.it.
adottando celermente tutte le misure per garantire la trasmissione (entro le 24 ore dall’effettuazione
dello sciopero) dei dati di adesione degli scioperi. previa eventuale propedeutica registrazione. se
necessaria. rivolgendosi al numero

PerlaPA: 06 82888718,
precisando che tale modalita di comunicazione sara considerata 1’unica riconosciuta utile per gli
adempimenti di cui all’art. 5 della legge 12 giugno 1990. con I'avvertenza che le Amministrazioni
inadempienti saranno segnalate all’Ispettorato per la Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 60. comma
6. del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Nei soli casi di difficolta oggettive o di malfunzionamento dei sistemi informatici. rimarra
possibile la trasmissione ordinaria al seguente indirizzo di posta elettronica:

protocollo dipfmailbox.governo.it

preferibilmente via posta elettronica certificata (PEC).

La comunicazione trasmessa per posta elettronica dovra contenere i seguenti dati:
a) numero lavoratori in servizio durante lo svolgimento dello sciopero:
b) numero dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
c¢) numero dipendenti assenti per altri motivi:
d) ammontare delle retribuzioni trattenute, calcolate anche in via presuntiva. salvo successiva
comunicazione definitiva.

Si rappresenta che non devono essere comunicati 1 nominativi degli aderenti allo sciopero.

IL DIRETTORE DELL UFFICIO

Dr. Vale;:i,_o/TAL?\ /I(O
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