Abstract

Il Modello organizzativo-didattico
DADA (Didattiche per Ambienti Di
Apprendimento), avviato nel 2014
da due licei romani guidati dai
Dirigenti Lidia Cangemi e Ottavio
Fattorini, &€ seguito ad oggi da oltre
100 scuole che fanno riferimento
alla rete (e al sito) scuoledada.it. Le
scuole DADA funzionano per “aule-
ambienti di apprendimento”,
assegnate a uno o due docenti
della medesima disciplina e la
rotazione dei gruppi classe nel
cambio di lezione ma molte sono le
finalita che muovono l'idea ed i
risvolti che si determinano: il

coinvolgimento corale della
comunita, la responsabilizzazione
studenti, I "edificio apprenditivo”,
un clima volto al benessere di tutti.
Sara interessante scoprire i
presupposti pedagogici del
modello e progettare con attivita
laboratoriali le dimensioni
organizzative, didattico-
metodologiche e relazionali
coinvolte nel cambiamento. Sara
possibile, inoltre, osservare
I'attuazione di tale modello
organizzativo-didattico attraverso la
conoscenza della scuola.
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