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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TERRANERA LUDOVICO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   
E-mail   

Posta Certificata  

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo - Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1. DAL 2011 AL 2024 SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO. 

2. DAL 1991 AL 2011 SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO.  

(IN RUOLO DALL’1 SETTEMBRE 2001) 

3. DAL 1985 AL 1990. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 1. Ministero della Pubblica Istruzione. 

2. Ministero della Pubblica Istruzione. 

3. Libero professionista presso una società di servizi - Milano. 

 

• Tipo di azienda o settore  1. Formazione Scolastica. 

2. Formazione Scolastica. 

3. Società di servizi. 

 

• Tipo di impiego  1. Insegnamento. 

2. Insegnamento. 

3. Gestione risorse umane. 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità  1. Docente di Lingua Inglese, Scuola Secondaria di 1°grado. 

2. Docente di Lingua Inglese, Scuola Secondaria di 2° grado. 

3. Responsabile zona nord Milano. 

 
 
 
 



 

Curriculum Vitae                                        Ludovico Terranera 

Pagina 2 - Curriculum vitae di Terranera Ludovico     
 

 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Diploma di Laurea in Lingue e Letterature Straniere Moderne, 

conseguito il 28.11.1986 presso l’Istituto Universitario Orientale di 

Napoli (Lingua e Civiltà Inglese quadriennale); 

 

 Diploma di Laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della 

Formazione, “Gestore della scuola e degli enti di formazione”, 

conseguito il 30.03.2007 presso l’Università degli Studi di Roma “Tor 

Vergata”; 

 

 Diploma di Laurea Specialistica in Dirigenza e Coordinamento 

dei Servizi Formativi, Scolastici e Socio-educativi (Classe LM-

50), conseguito il 25.05.2011 presso l’Università degli Studi di Roma 

“Tor Vergata”; 
 

 Corso di Orientatore Professionale “OrientaScuole, anno 

scolastico 2010/2011, presso l’Associazione Nazionale Orientatori 

ASNOR di Bari, attraverso la piattaforma telematica “PegasOnLine” 

per un totale di 600 ore, a seguito di un Protocollo di Intesa tra 

ASNOR e l’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia; 

 

 Abilitazione all’insegnamento per l’ambito disciplinare n.5(K05B) 

lingua e letteratura Inglese; 
 

 Abilitazione all’insegnamento per l’ambito disciplinare n.5(K05C) 

lingua e letteratura Spagnola; 

 

 Diploma di Specializzazione Polivalente conseguito il 18.05.1993 

presso il Centro Medico Sociale “Don Orione” di Savignano I. (AV); 

 

 Diploma di Abilitazione di differenziazione didattica secondo il 

Metodo “Montessori” conseguito il 25.11.1993 presso l’Istituto Figlie 

della Carità, Ente dotato di personalità giuridica, di Avella (AV); 
 

 Attestato Piano Formazione Regionale “IL DISAGIO OGGI”, 

A.S. 2014/15 – nota MIUR 17436 del 27/11/2014, quale docente 

Esperto/Mentor con competenze per l’attuazione di interventi di 

miglioramento e adeguamento, presso Polo Qualità Regione 

Campania; 
 

 Attestato Piano Formazione Regionale “DOCENTI 3.0”, A.S. 

2014/15 – nota MIUR 17436 del 27/11/2014, quale docente 

Esperto con competenze per l’attuazione di interventi di 

miglioramento e adeguamento, presso Polo Qualità Regione 

Campania; 

 

 Attestato del Corso annuale di Perfezionamento post-lauream in 

“Società e Storia”, conseguito presso l’Università degli Studi di 

Salerno, Dipartimento di Scienze Storiche e Sociali; 

 

 Attestato del Corso annuale di Perfezionamento post-lauream in 

“Metodi della valutazione scolastica”, conseguito presso 
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l’Università degli Studi Roma Tre di Roma; 

 

 Attestato del Corso di Formazione “Una nuova generazione di 

formatori operanti con e-learning per i portatori di handicap”, 

autorizzato e finanziato dalla Regione Campania - POR CAMPANIA 

2000/2006 - Misura 3.8 Azione D (60 ore); 

 

 Attestato del Corso di Formazione e Aggiornamento: “Nuove 

Tecnologie dell’informatizzazione e della comunicazione 

applicate alla didattica, con particolare riferimento a quelle 

multimediali ed impiego nell’integrazione dei soggetti minorati”, 

conseguito presso il Provveditorato agli studi di Benevento; 

 

 Attestato del corso di Formazione “Diversabilità e società dei 

servizi”, conseguito nell’anno scolastico 2004/05 presso il Polo zonale 

per l’handicap di Bonito (AV); 

 

 Attestato del corso di Formazione “Focus sulle risorse riabilitative 

e qualità dell’intervento in età evolutiva”, conseguito nell’anno 

scolastico 2005/06 presso il Centro di Riabilitazione Psicomotoria - 

Silenziosi Operai della Croce - di Ariano Irpino (AV); 
 

 Attestato del corso di Formazione “Intervento multi professionale 

e cooperazione nella definizione del processo riabilitativo”, 

conseguito nell’anno scolastico 2005/06 presso il Centro di 

Riabilitazione Psicomotoria - Silenziosi Operai della Croce - di Ariano 

Irpino (AV). 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese                                   Spagnola 

• Capacità di lettura        C2                                       B2 

• Capacità di scrittura        C1                                       B2 

• Capacità di espressione orale        C1                                       B1 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale,occupando 
posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

  Responsabile dei Corsi Serali dell’Ipseoa e dell’Ipsasr delll’I.I.S. 
“G. De Gruttola” per l’anno scolastico 2021-22; 
 

 Formatore in campo didattico-educativo – Esperto in tecniche e 
metodologie cognitivo-comportamentali; 

 
 

 di aver presentato nell’Anno Accademico 2009/2010 la tesi di 
Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni con il 
seguente titolo: “Il dirigente scolastico tra leadership e 
management”; 

 

 di aver preso parte, nell’Anno Accademico 2007/08, ad uno studio 
sul “Bullismo” nell’ambito di Sociologia Giuridica e della Devianza 
presso l’Università di Roma “Tor Vergata”;  
 

 di aver ricoperto il ruolo di Presidente della Commissione 
d’Esame di Stato del 2° ciclo d’istruzione dal 2018 al 2024, in 
provincia di Avellino; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Commissario Esterno della 
Commissione d’Esame di Stato del 2° ciclo d’istruzione, dal 
2014 al 2017, in provincia di Avellino; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Presidente della Commissione 
d’Esame di Stato del 1° ciclo d’istruzione, nell’anno scolastico 
2013/2014, presso l’Istituto Comprensivo “Calvario-Covotta” di 
Ariano Irpino; 

 
 rappresentante della componente Docente nel Consiglio d’Istituto 

dell’I.I.S. “G. De Gruttola” di Ariano Irpino (AV); 
 

 Fautore e Formatore del project-work “la LIM in classe”, 

nell’ambito del Piano Scuola Digitale, presso l’Istituto 

Comprensivo “P.S. Mancini” di Ariano Irpino, nell’anno scolastico 

2012/2013; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Esperto esterno, nell’Anno Scolastico 

2013/2014, nell’ambito di un corso di Lingua Inglese, PON FSE-

C1-2013-983, presso l’Istituto Comprensivo “P.S. Mancini” di 

Ariano Irpino, con Certificazione finale Trinity; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Esperto esterno, nell’Anno Scolastico 

2013/2014, nell’ambito di un corso di Lingua Inglese, PON FSE-

C1-2013-2654, presso l’Istituto Comprensivo “Calvario-Covotta” di 

Ariano Irpino; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Esperto esterno, nell’Anno Scolastico 

2009/2010, nell’ambito di un corso PON FSE-B4, presso l’Istituto 

Comprensivo di Vallesaccarda e Scampitella (AV) in metodologie 

didattiche cognitive-comportamentali: social skills, circle time, task 

analysis, trials and errors, cooperative learning; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Esperto esterno, nell’Anno Scolastico 

2008/2009, nell’ambito di un corso PON FSE-B4, presso l’Istituto 

Comprensivo di Vallesaccarda e Scampitella (AV), in metodologie 

didattiche cognitive-comportamentali: social skills, circle time, task 



 

Curriculum Vitae                                        Ludovico Terranera 

Pagina 5 - Curriculum vitae di Terranera Ludovico     
 

 

  

 

analysis, trials and errors cooperative learning; 

 

 Tutor di aula in corso PON FES-C presso l’Istituto Comprensivo 

“P.S. Mancini” di Ariano Irpino, nell’anno scolastico 2012/2013; 

 

 Tutor di aula in corso PON FES-C presso l’Istituto Comprensivo 

“Sacro Cuore” di Orsara di Puglia, nell’anno scolastico 2011/2012; 

 

 Tutor di aula in corso PON FES-C presso l’Istituto Comprensivo 

“Sacro Cuore” di Orsara di Puglia, nell’anno scolastico 2011/2012; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 3, 

sostegno agli Studenti, nell’anno scolastico 2015/2016, presso l’I.I.S. 

“G. De Gruttola” di Ariano Irpino (AV); 
 

 di essere stato Referente Invalsi per l’I.I.S. “G. De Gruttola” di 

Ariano Irpino (Av), per l’anno scolastico 2015/2016; 

 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale per 

l’Inclusione - Area 3, sostegno agli Studenti, nell’anno scolastico 

2014/2015, presso l’I.I.S. “G. De Gruttola” di Ariano Irpino (AV); 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 3, 

sostegno ai Docenti, nell’anno scolastico 2013/2014, presso l’I.I.S. 

“G. De Gruttola” di Ariano Irpino (AV); 

 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 2, 

sostegno all’attività docente, nell’anno scolastico 2012/2013, presso 

la Scuola media “P.S. Mancini” di Ariano Irpino (AV); 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 2, 
sostegno all’attività docente, nell’anno scolastico 2011/2012, presso 
la Scuola media “Sacro Cuore” di Orsara di P. (FG); 

 
 di essere stato Referente Invalsi per la Scuola Secondaria “Sacro 

Cuore” di Orsara di P. (FG), per l’anno scolastico 2011/2012; 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 3, 
sostegno agli Studenti, nell’anno scolastico 2008/2009, presso la 
Scuola media “Virgilio” di Troia (FG); 
 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 2, 
sostegno all’attività docente, nell’anno scolastico 2006/2007, presso 
l’Istituto Comprensivo “F. De Sanctis” di Casalbore (AV); 

 di aver ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale nell’Area 2, 
sostegno all’attività docente, nell’anno scolastico 2004/2005, presso 
l’Istituto Comprensivo “F. De Sanctis” di Casalbore (AV); 
 

 di aver svolto, nell’anno scolastico 2006/07, un corso di formazione 
di Lingua Inglese, nell’ambito del Progetto Lingua 2000, per i 
ragazzi della terza media di Casalbore, con Certificazione finale 
Trinity, presso il Trinity Centre di Benevento. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale,occupando 
posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

  
 

 di aver presentato nell’Anno Accademico 2006/07, la tesi di 
Laurea in Didattica Generale sui processi di innovazione 
didattica con il seguente titolo: “Ricerca-Lezione-Ricerca (fare 
ricerca mentre si fa lezione)” e di aver avuto, successivamente, 
un’esperienza di “spin off”in detta Facoltà; 

 
 di essere stato Coordinatore nell’ anno scolastico 2005/06, presso 

l’Istituto Comprensivo “G. Lusi” di Ariano Irpino (AV), di un 
Progetto Sperimentale “Ricerca-Azione”, diretto e 
supervisionato dal comitato scientifico del dipartimento di 
Psicopatologia dell'Età Evolutiva dell'Università di Parma. Il 
progetto, fondato sulla scientificità di un approccio qualitativo-
quantitativo, ha l’obiettivo di proporre un metodo didattico per 
affrontare le difficoltà nell'apprendimento attraverso la formazione 
dei docenti e l’applicazione, sul campo, di tecniche cognitivo-
comportamentali; 

 
 vicepresidente e fondatore della società di minibasket e basket 

“Ariano Pallacanestro 2005”, dall’anno 2005; 
 

 di aver frequentato nel 1989, a seguito di un periodo di lavoro di 
due anni (1988-1990) con una società di servizi operante su 
territorio nazionale, un corso di formazione e sviluppo 
manageriale di marketing presso il Centro Direzionale 
“Colleoni” di Agrate Brianza (MI) e di essere stato, 
successivamente, Formatore e Coordinatore di un gruppo di 
lavoro; 

 
 numerose esperienze di team-working e di gestione di gruppo, sia in 

ambito scolastico che extrascolastico, maturate nell’arco della 

propria attività lavorativa in seguito a corsi di formazione specifici e 

ad esperienze di lavoro sul campo; 
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PATENTI, CAPACITÀ E 

COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  Patente Europea di base per il Computer (ECDL); 

 

 Attestato di ECDL Advanced - Corso PON di Informatica 

misura 6.1-2005, rilasciato dal Ministero della Pubblica Istruzione; 
 

 Formatore ed Esaminatore Eipass. 
 

 
 
 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. 
"Codice in materia di protezione dei dati personali". 

 
 
 
 


